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INSTITUTO FLORESTA TROPICAL - IFT

CNPJ n° 05.388.409/0001-40

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO PRIMEIRO
DA DENOMINACAO, SEDE, REGIME JURIDICO, DURACAO, FINALIDADE E OBJETIVOS.

ARTIGO 1° - O Instituto Floresta Tropical — IFT, neste Estatuto designado simplesmente IFT,
€ uma pessoa juridica de Direito Privado, constituida sob a forma de associacgao civil sem fins
lucrativos e sem fins econémicos, fundada em 22 de julho de 2002, com tempo de duragéo
indeterminado, regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposi¢des legais que Ihe forem
aplicadas, com sede na Travessa Sao Pedro, 566, Edificio Carajas, Sala 602, Bairro
Batista Campos, na Cidade de Belém, Estado do Para, Brasil, CEP 66.023-705.

ARTIGO 2° - O IFT tem por finalidade a defesa e conservagcdo do meio ambiente e promocéao
do desenvolvimento sustentavel assim como a promogao e estimulo a ado¢do de boas
praticas de Manejo Florestal na regidao Amazdbnica, contribuindo para a conservacdo dos

recursos naturais e melhoria da qualidade de vida da populagao, podendo, para tanto:

I.  Desenvolver e/ou aprimorar tecnicas de manejo florestal que assegurem a producéo
sustentavel de bens e servicos em diferentes contextos econémicos, sociais e
ambientais;

Il.  Disseminar praticas de bom manejo florestal através de atividades de difusdao de
tecnologia e de treinamentos e capacitagcao; extensao e sensibilizacdo; pesquisa
aplicada; assisténcia técnica e estudos especializados dos diversos atores
envolvidos na atividade florestal;

Ill.  Desenvolver e apoiar pesquisas aplicadas a melhoria de técnicas de manejo
florestal e promover, fomentar e/ou facilitar a realizacdo de pesquisas basicas

relativas ao meio ambiente:
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IV. Contribuir para a formulagao e aprimoramento de politicas publicas relacionadas a
gestao de recursos naturais na regiao Amazonica.

V. Executar servicos de assisténcia técnica e extensao rural, nos termos da Lei
12.188/2010 (ou outra que venha a lhe alterar ou substituir);

VI. Executar projetos e/ou servigos de recuperagao de areas degradadas;

VII. Desenvolver quaisquer outros programas, projetos e atividades relacionados a sua

finalidade institucional.

PARAGRAFO UNICO - As atividades do IFT se dardo por meio de execugdo direta de
projetos, programas ou plano de agdes, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins
lucrativos e a érgdos do setor publicos que atuem em areas afins, bem como por meio de
parcerias com o Poder Publico, formalizada por meio de Convénios, Termos de Parceria,

Termos de Fomento, Termos de Colaboragao e congéneres.

ARTIGO 3° - O IFT observara, na realizagao de suas atividades, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, ndo fara qualquer
discriminagao de raga, cor, género, origem, classe social ou religiao, e nao se envolvera em

atividades de cunho politico-partidario e religioso.

PARAGRAFO UNICO — O IFT nao permitira praticas de gestdo administrativa que resultem
na obtengao de beneficios e vantagens pessoais, individuais ou coletivos, por aqueles que
participarem dos processos decisorios, sendo vedado a tais pessoas tomar decisbes em
beneficio proprio ou em beneficio de seus cénjuges, companheiros, parentes colaterais ou
afins até o terceiro grau ou, ainda, em beneficio de empresas das quais sejam controladores
ou detenham mais de 10% de participa¢ao societaria.

ARTIGO 4° - O IFT podera aceitar auxilios, doagdes, contribuicées, bem como podera firmar
convénios e parcerias de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou

entidades publicas ou privadas, desde que nao impliqguem sua subordinagdo ou vinculagao a
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compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos, nem arrisquem sua

independéncia financeira e autonomia.

CAPITULO SEGUNDO
DOS ASSOCIADOS, MEMBROS COLABORADORES E VOLUNTARIOS

ARTIGO 5° - O IFT é constituido por um numero ilimitado de associados, brasileiros ou
estrangeiros, maiores de 18 anos, admitidos no quadro social pela Secretaria Executiva,
desde que ndo estejam cumprindo pena por crime contra a economia popular ou qualquer
pena que vede, ainda que temporariamente, acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagao, suborno, concussao, peculato, contra as relagbes de consumo,
contra a propriedade ou ambiental e que cumpram os demais requisitos da categoria de

associado correspondente. Os associados serdo distribuidos em duas categorias distintas:

a) Fundadores: Os que participaram da assembléia de fundagao do IFT, assinando a ata
e comprometendo-se com sua missao, finalidade e objetivos.

b) Efetivos: Os que forem admitidos no quadro social apds a fundacao da entidade. Para
serem admitidos como associados efetivos os interessados deverao ser indicados por
um outro associado e ter atuacao profissional ou académica afim com os interesses do

IFT, sendo aprovados pela Secretaria Executiva.

ARTIGO 6° - Sao direitos dos associados:

a) Emitir suas opinides e obter informacdes sobre as acdes do IFT, desde que estas ndo
impliquem informacao considerada sigilosa por lei ou por convénios e contratos assinados
pelo IFT e que possam implicar prejuizos a terceiros;

b) Frequentar a sede do IFT e participar de seus eventos;

c) Votar nas Assembleias Gerais;

d) Ser votado para os cargos do IFT

ARTIGO 7° - Sao deveres dos associados:
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a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regulamentos e o Regimento Interno, bem
como as deliberagoes da Assembleia Geral, do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e da
Secretaria Executiva.

b) Fazer valer e zelar pelo fiel cumprimento dos objetivos do IFT;

c) Desempenhar com probidade e dedicagao as fungdes e cargos para os quais forem eleitos,
designados ou nomeados;

d) Comunicar alteragao de domicilio.

ARTIGO 8° - O associado que nio tiver mais interesse em fazer parte do quadro social

encaminhara seu pedido de demissdo a Secretaria Executiva.

§1° O associado que incorrer em justa causa podera, conforme a gravidade de sua
conduta, receber adverténcia por escrito ou sofrer o desligamento compulsério, mediante
decisdo conjunta e fundamentada do Secretario e do Vice-Secretario Executivo, apos a

apresentacdo da defesa escrita do associado, no prazo de 15 (quinze) dias contados da
comunicacgao da falta cometida e do propdsito de desligamento.

§2° Considera-se justa causa, para os fins previstos no §1°

a) A obtencdo de vantagens ou beneficios pessoais em razdo da condi¢cdo de associado,
membro da Secretaria Executiva ou conselheiro eleito;

b) O nao cumprimento das normas do presente estatuto, do regimento interno da entidade
bem como das decisdes tomadas pelos érgaos estatutarios;

c¢) Pratica de condutas que possam comprometer, de alguma forma, a imagem e a boa
reputacao do IFT;

d) Quaisquer outros motivos graves, segundo avaliagdo fundamentada da Secretaria

Executiva.

§3° Do desligamento compulsério cabera recurso para a Assembleia Geral, no prazo de

15 (quinze) dias contados da comunicagado da decisdo da Secretaria Executiva.
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ARTIGO 9° - Além dos Associados, a Secretaria Executiva podera admitir: (i) Membros
Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que se identifiquem com os objetivos do IFT e
comprometam-se a contribuir material, intelectual e financeiramente com a entidade, nos
termos estabelecidos no Regimento Interno ou em norma especifica da Secretaria Executiva;
e (i) Voluntarios: pessoas fisicas interessadas em prestar servigos voluntarios a entidade na
forma da Lei 9.608/1998.

CAPITULO TERCEIRO
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

ARTIGO 10 - Sao dérgaos de administragao do IFT:

. Assembleia Geral:
. Conselho Diretor;
Ill. Conselho Fiscal;

IV. Secretaria Executiva.

§ 1° — A Instituigo nao remunera, sob qualquer forma, os membros da Assembleia
Geral, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, cujas atuagdes sao inteiramente gratuitas. A
tais pessoas caberd apenas o reembolso das despesas efetuadas no exercicio de suas

funcoes, devidamente comprovadas.

§2° — A partir da qualificagdo do IFT como Organizagao da Sociedade Civil de Interesse
Publico — OSCIP, os cargos que compdem a Secretaria Executiva serdo remunerados
segundo os valores de mercado, praticado na época e na regiao de atuacao.

§3° - Os membros dos orgdos estatutarios devem cumprir com as disposigoes
estatutarias e regimentais, assim como devem acatar as decisdes da Assembleia Geral e do

Conselho Diretor.
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§4° - Os membros dos oOrgédos estatutarios nao respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e responsabilidades do IFT, salvo em caso de comprovada

fraude, ma-fé ou violacao deste Estatuto.

§5° Os membros eleitos tomardo posse na data da respectiva eleigdo, mediante
assinatura da ata ou da lista de presenga correspondente, ou em data posterior, mediante

assinatura de termo de posse. O mandato se inicia na data da posse.

§6° Os membros eleitos poderdo renunciar ou requerer licenga do cargo, mediante
pedido escrito dirigido ao Secretario Executivo ou Vice-Secretario Executivo com 30 (trinta)
dias de antecedéncia a data do desligamento (definitivo ou temporario), salvo em casos de

extrema urgencia;

§7° O Secretario Executivo ou Vice-Secretario Executivo poderao ser destituidos de seus
cargos por razdes financeiras. E eles, assim como todos os demais membros eleitos, poderao
ser destituidos de seus cargos, por decisdo da Assembleia Geral, se revelarem inaptidao ou
desempenho insatisfatorio de suas fungées ou em razao de conduta grave, que envolva:

a) Os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia ou qualquer discriminagdo de raga, cor, género, religiao,
dentre outras;

b) Praticas que resultem na obtengdo de beneficios e vantagens pessoais, individuais ou
coletivos, ou para empresas e sociedades das quais sejam controladores ou detenham
mais de 10% de participagao societaria;

c) Descumprimento do Estatuto, do Regimento Interno bem como das deliberagdes da
Assembléia Geral, do Conselho Fiscal e da Secretaria Executiva;

d) Conflito de interesse.

§8° O conselheiro eleito para substituir o conselheiro renunciante ou destituido, cumprira

o restante do mandato do substituido.



§9° As reunides da Assembleia Geral, Conselho Diretor e Conselho Fiscal poderao ser
realizadas através de meio presencial e/ou virtual, através de um meio de comunicagao em

tempo real, como telefone e internet. O meio de participacao devera ser registrado em ata.

CAPITULO QUARTO
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 11 - A ASSEMBLEIA GERAL ¢ o 6rgado maximo de deliberagdo, composto por todos

os associados fundadores e efetivos do IFT em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1° - A ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano e/ ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, devendo ser convocada pelo Secretario Executivo ou

por 1/5 dos associados, por carta, e-mail ou edital afixado na sede da entidade.

§2° - A ASSEMBLEIA GERAL sera presidida pelo Secretario Executivo ou, na sua

auséncia, pelo Vice-secretario Executivo ou por qualquer dos associados presentes, escolhido
para esta funcao pelos demais.

§3° - As decisdes da ASSEMBLEIA GERAL deverao ser aprovadas por maioria simples,
ou seja, por 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos associados presentes as reunides, a
excegao das decisdes que, de acordo com este estatuto ou com a lei, exijam quorum
qualificado, como as arroladas abaixo:

L. Eleicdo de membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal: maioria absoluta dos
associados, ou seja, 50% (cinqlenta por cento) mais 01 (um) do namero total de
associados;

II. Desligamento compulsério de membros da Secretaria Executiva, Conselho Diretor e
Conselho Fiscal: 2/3 dos associados presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem

a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes
seguintes.
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V.
VI

VIL

Alteracao / reforma do Estatuto Social: 2/3 dos associados presentes na reuniao;
Dissolucao do IFT: 2/3 do numero total de associados, em reunidao convocada
especialmente para este fim;

Resolucdo dos casos omissos: maioria absoluta dos associados;

Deliberacao sobre recurso interposto por associado excluido do IFT (pela Secretaria
Executiva): maioria absoluta dos associados;

Aprovacéo das contas: maioria absoluta dos associados.

§ 4° - As reunides ordinarias e extraordinarias da ASSEMBLEIA GERAL ocorrerao com

a maioria absoluta dos seus membros, salvo quando se tratar de reunido para decidir sobre a

dissolugéo do IFT que, em qualquer hipétese, s6 devera ser instalada com a presenca de no

minimo 2/3 do nimero total de associados.

ARTIGO 12 - Compete 8 ASSEMBLEIA GERAL:

IL.
II1.
IV.

VL

VIL

Eleger os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal, inclusive os respectivos
Presidentes;

Destituir os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal e da Secretaria Executiva;
Discutir e deliberar sobre a estrutura administrativa do IFT,;

Discutir e deliberar sobre as linhas de agéo do IFT;

Apreciar o relatério de atividades anual preparado pela Secretaria Executiva, para
acompanhar os programas e projetos em andamento;

Discutir e deliberar sobre a prestacdo de contas do IFT;

Identificar e facilitar as oportunidades de apoio financeiro e cooperacéo ao IFT;

VIII. Alterar e reformar o Estatuto Social;

IX.
X.

Dissolvero IFT e

Solucionar os casos omissos.

CAPITULO QUINTO
DO CONSELHO DIRETOR
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ARTIGO 13 - O Conselho Diretor é 6rgao deliberativo do IFT, composto de no minimo de 3
(trés) e no maximo 9 (nove) membros, que serdo eleitos pela Assembleia Geral para um

mandato de 3 (trés) anos, podendo haver sucessivas reeleigdes.

ARTIGO 14 - Compete ao Conselho Diretor:
a) Conduzir a politica geral de atuagédo do IFT, determinando focos, sempre de acordo
com a missédo da entidade e com as linhas de agao tracadas pela Assembleia Geral;
b) aprovar o plano de trabalho anual do IFT;
c) Criar e supervisionar as atividades da Secretaria Executiva, bem como eleger os seus
membros;
d) Representar o IFT em eventos e atividades;

e) Buscar novas fontes de recursos.

ARTIGO 15 - O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano e/ ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, devendo ser convocada pelo Secretario Executivo ou

por 1/5 dos associados, por carta, e-mail ou edital afixado na sede da entidade.

§1° - As reunides do Conselho Diretor serao presididas pelo Secretario Executivo ou, na
sua auseéncia, pelo Vice-secretario Executivo ou por qualquer dos conselheiros presentes,
escolhido para esta funcao pelos demais.

§2° - As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Diretor ocorrerdao com a
maioria absoluta dos seus membros e as decisbes deverdo ser aprovadas por maioria

simples, ou seja, por 50% (cinqlienta por cento) mais 01 (um) dos conselheiros presentes as
reunioes.

CAPITULO SEXTO
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 16- O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros, que possuam,

preferencialmente, formagédo académica ou atuagéo profissional compativel com o cargo,
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eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL, com mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se sucessivas

reeleicoes.

ARTIGO 17 - Compete ao Conselho Fiscal:

I1.

I11.

Verificar se os recursos financeiros e patrimonio foram aplicados para o
cumprimento da finalidade e objetives do IFT;

Emitir pareceres sobre o balanco financeiro do IFT a Assembleia Geral;
Recomendar a realizagao de auditoria externa no IFT, quando julgar necessario.
Opinar sobre relaiérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacoes

patrimoniais realizadas pela entidade.

PARAGRAFO UNICO - O Conselho Fiscal podera examinar qualquer documento que, a seu

critério, julgue necessario para realizar suas atividades.

CAPITULO SETIMO
DA SECRETARIA EXECUTIVA

ARTIGO 18 — A Secretaria Executiva € um orgao executivo composto por um SECRETARIO
EXECUTIVO e um VICE- SECRETARIO EXECUTIVO, com mandato de 3 (trés) anos,
cabendo reeleicbes sucessivas, com obrigacoes de executar as determinagdes deste
Estatuto, da ASSEMBLEIA GERAL e do CONSELHO DIRETOR, sendo responsavel pela
representacao legal e administrativa do IFT.

ARTIGO 19 — A Secretaria Executiva sera composta pelo:

I1.

Secretario Executivo: pessoa fisica responsavel pela gestao administrativa direta do
IFT;

Vice - Secretario Executivo: pessoa fisica responsavel pelo apoio direto na diregao
do IFT, subordinada ao Secretario Executivo, e que substituirda temporariamente o

Secretario Executivo em suas faltas ou impedimentos, ou definitivamente (até o

10



encerramento do mandato em curso) em caso de renuncia ou destituicao do

Secretario Executivo.

ARTIGO 20 — A Secretaria Executiva compete:

[. Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exercicio;

II.
[11.

IV.
V.

VI

Definir as linhas gerais orcamentarias obedecendo a programacgéao anual do IFT;
Contratar, nomear ou destituir os gerentes e coordenadores de programas/ projetos;
Instituir ou cancelar programas, projetos e servigos;

Prestar contas de sua administragao a Assembleia Geral, obrigatoriamente, e ao
Conselho Diretor, sempre que solicitado;

Aprovar e alterar o Regimento Interno da entidade.

ARTIGO 21 - Ao Secretario Executivo compete:

I.

I1.
I11.
IV.
V.
VL
VIIL

VIIL

Representar ativa e passivamente o IFT, em juizo ou fora dele;

Apresentar ao CONSELHO DIRETOR o plano de trabalho do IFT;

Responder pela Secretaria Executiva perante 0 CONSELHO DIRETOR,
Supervisionar os programas e projetos do IFT;

Dirigir as atividades administrativas do IFT;

Convocar a Assembleia Geral, Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

Indicar associados ou funcionarios para representar o IFT em eventos, comissées e
reunioes de interesse da entidade;

Abrir e movimentar as contas bancérias do IFT, em conjunto com o Vice-

secretario Executivo ou em conjunto com procurador com poderes expressos para este

fim. A movimentagao das contas podera ser feita por dois procuradores, em conjunto;

IX.

Executar outras atividades que |lhe sejam atribuidas pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico: O Secretario Executivo podera outorgar procuragdes a terceiros, com

a indicagao dos poderes especificos outorgados e com prazo de validade determinado

limitado a 1 (um) ano.
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ARTIGO 22 - Ao Vice-Secretario Executivo compete: 3

L.
IL.
1.

Iv.

VI

VIL
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Coordenar os projetos do IFT;

Coordenar a relagio entre os assuntos da administragao, compras e operacionais;
Coordenar a elaboracdo de relatorios, avaliages, planejamentos e projetos
institucionais,

Conduzir e monitorar o desenvolvimento profissional de membros da equipe
técnica;

Abrir e movimentar as contas bancarias do IFT, em conjunto com o Secretario
Executivo ou com procurador nomeado especificamente para este fim;

Auxiliar o Secretario Executivo no cumprimento de suas fungoes.

Substituir o Secretario Executivo em qualquer falta ou impedimento.

CAPITULO OITAVO
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

ARTIGO 23 — Constituem patriménio do IFT os bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe

venham a ser adjudicados e transferidos assim como os bens méveis e imoveis e direitos que

adquirir, na forma legal.

PARAGRAFO UNICO. Os bens patrimoniais do IFT ndo poderdo ser onerados, permutados

ou alienados sem a prévia consulta e autorizacao conjunta do Secretario Executivo e do Vice-

Secretario Executivo.

ARTIGO 24 - O IFT podera dispor para sua manuten¢do, sem prejuizo da sua condi¢ao de

entidade sem fins lucrativos, da receita proveniente de:

II.
II1.

Contribuicées e donativos de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras,
desde que estejam em conformidade com a missao e os valores da instituicao;

Uso, licenciamento ou sub-licenciamento de sua marca;

Prestacao de servicos de assessoria cientifica e técnica a entidades publicas ou

privadas, com ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras;
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IV. Venda de produtos e servigos resultantes de seus projetos e atividades, incluindo
publicagdes, matriculas em cursos e atividades de capacitagédo, produtos florestais
(madeireiros e ndo-madeireiros), souvenirs (camisetas, canetas, canecas etc.) que
levem a sua logomarca e outros;

V. Rendimentos decorrentes de aplicagdes financeiras.

ARTIGO 25 - Os resultados econdémicos financeiros por qualquer modo obtidos pelo IFT
serao integralmente aplicados na consecugédo de seus objetivos, no territorio nacional, sendo
vedada, sob qualquer forma e pretexto, a reparticdo de seu patriménio e de eventuais
superavits financeiros entre os associados, conselheiros, patrocinadores, colaboradores,
benfeitores e quaisquer outras pessoas.

CAPITULO NONO
DO REGIME E DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

ARTIGO 26 - O exercicio financeiro do IFT encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

ARTIGO 27 - As demonstragdes contabeis, ai incluidas as certiddes negativas de débitos
junto a Receita Federal, ao INSS e ao FGTS, serao, dentro dos primeiros 120 (cento e vinte)
dias do ano, remetidas & Assembleia Geral, pelo Secretario Executivo, para apreciacédo e

aprovacgao.

ARTIGO 28 - As demonstragbes contabeis e os documentos que as acompanhem poderdo

ser examinadas por qualquer cidadao, na sede do IFT, mediante solicitacio por escrito.

ARTIGO 29 - A prestagdo de contas devera observar os principios fundamentais da
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

ARTIGO 30 - A prestacdo de contas da entidade observara, no minimo, a publicidade, por

qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e das
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demonstragdes financeiras da entidade, incluindo certiddes negativas de débito junto ao INSS

e FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer cidadao.

ARTIGO 31 - A prestagcdao de contas referente aos recursos e bens de origem publica
recebidos pelo IFT em decorréncia dos Termos de Parceria celebrados com o Poder Publico
com base na Lei 9.790, de 23 de margo de 1999 e posteriores modificacées, obedecera aos
ditames do art. 70 da Constituicdo Federal de 1988, devendo, a aplicacéo de tais recursos e
bens, ser objeto de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
conforme disposto pelo regulamento da Lei em questao.

CAPITULO DECIMO
DA DISSOLUCAO

ARTIGO 32 - O IFT sera dissolvido por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos associados, em

reuniao convocada especialmente para este fim.

PARAGRAFO UNICO - No caso de dissolugcdo, cabe ao Secretario Executivo e/ ou Vice-
Secretario Executivo ser o liquidante do IFT.

ARTIGO 33 - No caso de dissolugao, os bens patrimoniais que remanescerem ao pagamento
das obrigagdes do IFT serdo destinados a instituicoes sem fins lucrativos com objetivos
similares, que tenham obtido a qualificacdo de OSCIP nos termos da Lei 9.790, de 23 de
margo de 1999, cabendo & Assembleia Geral que aprovar a extingdo do IFT, indicar as

beneficiarias na mesma reuniao.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 34 - Os profissionais empregados ou contratados pela entidade deverdo ser

remunerados segundo os valores praticados pelo mercado, de acordo com a época e regiao



correspondente a area de atuagéo, evitando qualquer tipo de favorecimento pessoal que

prejudique ou desatenda aos interesses da Instituicao.

ARTIGO 35 - Caso o IFT, tendo obtido a qualificagdo de “Organizacao da Sociedade Civil de
interesse Publico”, nos termos da Lei 9.790, de 23 de margo de 1999 e posteriores
alteragées, venha a perdé-la, por alguma razéo, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo de existéncia da mencionada qualificacdo, sera
transferido a outra “OSCIP", também constituida nos termos da Lei 9.790/99 e que tenha,

preferencialmente, o mesmo objeto social.
ARTIGO 36 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em cartdrio.

Belém, 16 de novembro de 2017.
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CARLOS ALBERTO DO VALLE E SILVA CHERMONT, oficial
privativo ¢ vitalicio do 2° Oficio de-Registro Especial de Titulos,
Documentos e Registro Civil das pessoas juridicas da Comarca de %/
Belém, Estado do Pard, Repiblica Federativa do Brasil. P
CERTIFICA, em virtude de atribui¢bes que lhe confere a lei, e a requerimento verbal

de pessoa interessada, que  yevendo os arquivos deste Oficio, dos mesmos verifiquei constar

apresentado para Registro Civil das Pessoas Juridicas, em data de 30.04.2018, apontado sob o n° de
ordem 41.735 um Estatuto Social do “INSTITUTO FLORESTA TROPICAL - IFT”, averbado a
margem do registro n° 19.644 em 30.10.2002. E por ser verdade dou fé, subscrevo e assino.
CARLOS ALBERTO DO VALLE E SILVA CHERMONT Oficial. Belém, 30 de abril de 2018,
€ 008 per (Ola s, ptw 1, e @uistiicio. ceasor ol do ofuial
(___f(_j'(_‘a.au

TJatiana L. Silva

Escrevente Juramentada
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